Bﬁﬁ%g:‘#ﬂs’; LES REMISES DE FRAIS DE
. SCOLARITE POUR LES SALARIES, LEURS
gf FARISTERSS CONJOINTS ET LEURS ENFANTS

Policy Number: HRO01FR
Last Review Date: 20 nov 2018

1. OBJECTIF
The American University of Paris s’est engagé dans sa mission de soutenir 'engagement mondial et la formation tout au long de la
vie. A cette fin, AUP offre les remises de frais de scolarité pour les salariés, leurs conjoints et leurs enfants. Cette politique présente
les détails.

2. PERSONNES CONCERNEES PAR CETTE POLITIQUE
Cette politique s’applique a tous les salariés de I'établissement.

3. DECLARATION DE POLITIQUE
e Les salariés qui ont une ancienneté d’au moins deux ans bénéficient d’'une remise de 100% sur les frais d’inscription dans les
cours Undergraduate.

e Les conjoints et enfants &gés de moins de 27 ans des salariés bénéficient d’'une remise de 100% sur les frais d'inscription dans
les cours Undergraduate.

o Les enfants des salariés, 4gés de moins de 27 ans, bénéficient des remises suivantes sur les frais d'inscription dans les cours
Graduate :
o Salariés ayant au moins 5 ans d’ancienneté 25% de remise
o Salariés ayant au moins 10 ans d’ancienneté 50% de remise
o Salariés ayant au moins 20 ans d’ancienneté 100% de remise

e Les salariés ont la possibilité de suivre un cours pendant le semestre de printemps et un cours pendant le semestre d’automne
chaque année, dont un cours par an peut étre suivi pendant les horaires de travail.

4. RESPONSABILITES
Le Services des Ressources Humaines est responsable de I'administration de cette politique.

Les décisions concernant I'autorisation de suivre un cours pour les salariés sont prises par une commission qui est définie par
l'accord d’entreprise.

5. DEFINITIONS
“Salari¢” Toute personne qui est liée & The American University of Paris par un contrat de travail
“Frais de Scolarité” Le montant habituellement facturé aux étudiants de The American University of Paris au titre de la

scolarité.

6. APPROBATIONS ET HISTOIRE
L’accord d’Entreprise a été signé le 7 juin 2018.
Prochaine révision en novembre 2020.

7. SERVICE EMETTEUR
The Office of Human Resources
9, boulevard de La Tour Maubourg
75007 Paris
+3301 406207 10



